
Združenje Manager je šefa Kolektorja Stojana Petriča nagradilo za življenjsko delo

Kolektor je spremenil
v malo multinacionalko
Če je Kolektor danes mini multinacionalka s 3000
zaposlenimi, gre levji delež zaslug Idrijčanu
Stojanu Petriču, ki to podjetje vodi že 20 let.
Združenje Manager mu je včeraj podelilo
nagrado za življenjsko delo. A med čestitkami je
slišati tudi kakšen dvom, zlasti na račun nakupa
podjetja Etra 33. V Kolektorju vse očitke
zavračajo.

IDRIJA � Stojan Petrič, ki je
poklicno pot v Kolektorju
začel takoj po študiju, nje-
govo vodenje pa prevzel pred
20 leti, je v tem času koncem
pripeljal med svetovno pre-
poznavne družbe v svoji pa-
nogi.

Zdrava razvojna
strategija

Komisija Združenja Mana-
ger je med Petričevimi do-
sežki izpostavila tudi zdravo
razvojno strategijo in diver-
zifikacijo: pod njegovim vod-
stvom s.ta bili začrtani zdrava
razvojna strategija in pamet-
na diverzifikacija, ki sta se
obrestovali v 15-krat višjih
prihodkih, ki jih danes us-
tvarja trikrat več zaposlenih,
kot pred dfSma desetletjema,
v več kot 30 podjetjih doma in
po svetu.

Skupina Kolektor je od leta
2002 samostojna - do tedaj je
bila v solastništvu sprva z
nemškim z ame-
riškim partnerjem -; takrat je
izvedla nakup in postala slo-
venska korporacija v lasti več

kot tisoč delničarjev.
Stojan Petrič, ki je med naj-

bolj spoštovanimi menedžer-
ji v Sloveniji, spodbuja so-
delovanje Kolektorja z izo-
braževalnimi institucijami,
družba pa je v zadnjih letih
zaposlila 55 mlajših od 30 let.
Petrič je tudi predsednik vla-
dnega sveta za razvoj, pred-
sednik skupščine GZS, član
sveta Ekonomske fakultete v
Ljubljani, pobudnik združit-
ve slovenskih bank Vipe in
Abanke ... S 1. oktobrom letos
prevzema novo vlogo - kot
predsednik sosveta skupine
Kolektor.

Zavračajo očitke o
nakupu Etre 33

Kolektor prav zdaj poskuša
zmagati v tekmi za Letriko in
se tako dokopati do še večje-
ga deleža tega šempetrskega
podjetja. Skupina malih del-
ničarjev Letrike ni preveč
navdušena nad idrijskim
koncernom, češ da za delnice
ponuja premalo. Kolektor se
je pred časom znašel v vr-
tincu očitkov tudi na račun

prevzema oziroma nakupa
družbe Etra 33 (danes Ko-
lektor Etra). Slišati je bilo, da
naj bi končni lastniki Etre po-
stali vodilni posamezniki
družb iz koncema Kolektor,
in to prav z denarjem Ko-
lektorja; pri tem naj manjšin-
ski delničarji od posla ne bi
imeli nič.

Vse te očitke v Kolektorju
zavračajo. Pravijo, da so za 4,4
milijona evrov posojilo, ki ga

je Kolektor Group dal družbi
Transin^, dobili v celoti vr-
njeno l^ta 2011. In ne samo
to: poleg celotne glavnice (za-
varovanega) posojila so v žep
pospravili še več kot 286.000
evrov obresti. Pojasnili so še,
da je mCnedžment Kolektorja
Group v nakup manjšinskih
deležev (skupaj približno de-
set odstotkov) družbe Etra
vložil lasten denar, ne pa de-
narja Kolektorja. SR

Stojan Petrič z nagrado Združenja Manager za življenjsko delo

N
ar

oč
ni

k:
 V

SE
SL

O
VE

N
SK

O
 Z

D
R

U
ŽE

N
JE

 M
AL

IH
 D

EL
N

IČ
AR

JE
V

O
bj

av
e 

so
 n

am
en

je
ne

 in
te

rn
i u

po
ra

bi
 v

 s
kl

ad
u 

z 
od

lo
čb

am
i Z

AS
P 

in
 s

e 
br

ez
 s

og
la

sj
a 

im
et

ni
ka

 p
ra

vi
c 

ne
 s

m
ej

o 
pr

os
to

 ra
zm

no
že

va
ti 

in
 d

is
tri

bu
ira

ti!
Kl

ip
in

g 
d.

o.
o.


